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Impulsvortrag
y,Klimafolgen ausbaden —
Krisensichere Jobs im Klimaschutz “
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N= Franziska Materne
Klimaschutzagentur

Mittelweser e.V.
“ WIR W\S\?'N wiel Bildquelle: Klimaschutzagentur Mittelweser e.V. 1



Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.

Was machen wir?

e Als gemeinniitziger Verein 2012
gegrindet

e ,Neutrale Stelle” - Unabhangiger
Ansprechpartner

e _Motor” fur den Klimaschutz im
Landkreis Nienburg/Weser durch
» Information / Erstberatung
» \ernetzung
» Kampagnen
» Aktivitaten

%
'A{{’L‘

Klimaschutzagentur
Mittelweser e. V.

l
. WIR w\SS?—N Wi Bildquelle: Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.

Ihr unabhéngiger
| Ansprechpartner fir

Klimaschutzagentur
Mittelweser e.V.

|
.. R Wi WE

& Energetische Gebaudesanierung
& Erneuerbare Energien

& Energieeffizienz

& Nachwachsende Rohstoffe
& Mobilitat

& Fodrderungen

& Energiesparen




Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.

Der nachhaltige Arbeitsalltag

Klimaschutzagentur
Mittelweser e.V.

R Wi WEl

Offnungszeiten:

Montag bis Doppe,
Freitag:

Umwelt
(C”—) Wettbewerb 2022

Bildquelle: Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.; Biro & Umwelt



Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.

Das Team

Franziska Materne Harald Behling Elisa Haseler Hauke Herdejiirgen Melissa Tietje

Geschaftsfihrung Projektmanager Teamassistenz Energieberater Projektmanagerin

Unternehmen Kommunaler Klimaschutz

Patrick Frohlich Theresa Bortfeldt Rebecca Gollner-Martin Hartmut Stover-
Fordermittelberater Veranstaltungs- 538 € - Jobberin Umgelder
-, ) ) managerin 538 € - Jobber
N
N
Klimaschutzagentur

Mittelweser e. V.
- WIR W\\\(CN wiel Bildquelle: Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.



Was kommt auf uns zu?

Klimaveranderung - Klimawandel

Extreme Wetter- oder Klimaereignisse unter einem
wandelnden Klima

Ein sich wandelndes Klima fiihrt zu Veranderungen der Haufigkeit, Intensitat,
raumlichen Ausdehnung, der Dauer sowie dem zeitlichen Auftreten extremer
Wetter- und Klimaereignisse und kann noch nie vorgekommene extreme Wetter-
und Klimaereignisse zur Folge haben.

Verschobener Mittelwert Erhohte Variabilitat
b)

a)

;|
"
icheinlichkeit

seltener
kaltes
Wetter

Eintrittswahrscheinlichkeit

seltener
extrem kaltes
Wetter

Seite 24 2023 Kursabend 1

%
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Klimaschutzagentur
Mittelweser e. V.

|
wmw\\\‘a‘ WIE Bildquelle: Klima.fit Kurs 2023; Franziska Materne



Was kommt auf uns zu?

Klimaveranderung — Klimawandel

Climate Service Center Germany (GERICS) D Kii heut d
as Ima von heute un

bereits beobachtete Anderungen

Klimaausblick

Landkreis Nienburg (Weser) Der Landkreis Nienburg (Weser) liegt im Bereich des gemaRigten Klimas mit einer durchschnittichen

\ ~‘.\ Jahresmitteltemperatur von 9.5 °C im Zeitraum 1971-2000. Die im mittleren Jahresverlauf geringste monatliche
R K} Durchschnittstemperatur liegt im Januar bei 1,7 °C, die hochste im Juli bei 17,8 *C. Die durchschnittiche
UL . . :
. Klimatische Veranderungen in der
Kurz und knapp

i I
Dieser Klimaausblick informiert Uber mégliche zukiinftige Entwicklungen d M Itte we S e r

(Weser), basierend auf den Ergebnissen von 85 regionalen Klimamo
i fir | die in
sind. Sie werden durch eine Experteneinschatzung zur Robustheit der ge

Kennwerte werden auch far das Kima der nahen Vergangenheit //] Aktueller k Nahe Zukunft k Ferne Zukunft
Beobachtungsda(en fir den Landkreis Nienburg (Wesef) berechnet. . .
Trend (bis 2050) (bis 2100)

oL

Die Analysen ergeben - je nach Modell und Szenario - einen Anstieg der bod:
bis 4,8 °C, bezogen auf den Referenzzeitraum von 1971-2000, bis zum
Temperatt st fur alle robust. Die zum Ende des 21. Jar
des Jahresniederschlags reichen von einer Abnahme von 13,7 % bis zu eine
fiir das Szenario mit hohen Emissionen die projizierten Zunahmen auch robus
Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick tiber die verschiedenen Auspragur

fur die 17 ( der ien siehe Seite 4). Fir diese
Seiten 5 und 6 gilt: Farbig gekennzeichnete Anderungen sind robust, d T mperatur
unterlegt, robuste Abnahmen blau.

max. 2,0 — 2,4 °C max. 4,6 - 5,2 °C

Klimaénderungen fir das Ende de:
Szenario mit  hohen |, Szenario mit mittlerel
Kennwert Emissionen (RCP8.5) Emissionen (RCP4.5) . . B . .
Temperaur T Zunanme Q Hitzetage biszu 7 Iilltzetage bis zu 45 lﬁltzetage
Sommertage. Zunahme Zunahme —\Z menr menr
o
HeiRe Tage Zunahme Zunahme F 4 (> 30 C)
Tropische Nachte Zunahme Zunahme
Frosttage Abnahme Abnahme
Spatfrostiage Abnahme Abnahme . .
Eistage Abnahme Abnahme bis zu 15 Sommertage bis zu 66 Sommertage
Tage Uber 5 °C Zunahme Zunahme: mehr mehr
Maximale Dauer von Hitzeperioden | Zunahme Zunahme
Niederschiag Zunahme Tendenz zur Zunahme
Trockentage Keine Anderungen Keine Anderungen . o . o
R P & Nicderschl -15 % bis +3.7 % -11 % bis +31 %
Ty || anms Az ses LNiederschiag (Winter) (Winter)
99 Perzentil des Niederschiags Zunahme Zunahme
Kimaiche Wasserbian: Tendenz zwr Zunahme | Kelne Anderngen
Windgeschwindigkeit Keine Anderungen Tendenz zur Abnahme
Schwile Tage Zunahme Zunahme Bl zZu9 El . :
- Schnee und \ s zu 9 Eistage bis zu 25 Eistage
CERICS == q weniger weniger
A = Eis

\\-
NS ‘ 4

Klimaschutzagentur ALy i biszu 13 Trockentage  bis 2029 Hockentage

g ] Trockenheit mehr mehr

Mittelweser e.V.

]
lf'/IR\N\\\@l " Bildquelle: Climate Service Center Germany (GERICS)



Was kommt auf uns zu?

Klimaschutz und Klimafolgenanpassung

B Klimaschutz, Anpassung oder beides?

Quelle: Climate Service Center Germany (GERICS) und KfW Development Bank (2015) Climate Focus Paper: Cities and Climate Change, verandert

P
'A{{’L‘

Klimaschutzagentur

Mittelweser e.V.
Bildquelle: Climate Service Center Germany (GERICS) und KfW Development Bank (2015)

) WIE!
. WIKW\S\?‘N Climate Focus Paper: Cities an Climate Change, verdandert



Was kommt auf uns zu?

Beratungsangebote benoétigt

ERNEUERBARE
ENERGIEN
ZUHAUSENUTZEN?.

e Vor Ort
e Telefon- und Videoberatung
e Stationare Beratung

Erneuerbare Energien Photovoltaik, Solarthermie, Warmepumpen,
Heizen mit Holz

Moderne Heiztechnik Heiztechniken, Energietrager

Dammung und Hitzeschutz Dammestoffe, Fenster- und Turentausch
Energie sparen in der Heizkostenabrechnung, Heizungsoptimierung,
Wohnung Gasanbieterwechsel

Strom sparen im Haushalt Sparsame Haushaltsgerate, Energielabel,

Stromanbieterwechsel

Gesundes Raumklima Richtiges Luften, Probleme mit Schimmel?
Fordermaoglichkeiten BAFA, KfW-Programme, etc.
<,
%
N=

‘Klimaschutzagentur
Mittelweser e. V.

WIKW\SSQN wiel Bildquelle: Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.; Verbraucherzentrale Niedersachsen



‘
U

Beratungsangebote und die direkte Umsetzung

Klimaberufe benotigt

ﬁ 1. Fertig mit der Schule - und nun?

Allen, die mit der Schule fertig sind, steht die Berufowelt offen: Ob im sozialen Bereich oder in
einer technischen Richtung, ob im Handwerk ader in einem Job, der ein Stuedium voraussetzt.
Junge Menschen kénnen owischen vielen Barufen wihlen. Eine Ausbildung oder gin Studium
bildet diz Grundlage dafir, als gefragte Fachkraft durchzustartan.

= Mit der duslen Ausbildung, die weltwsit als worbildlich gilt, ist der Weg offen zu
einem von mehr als 320 anerkannten Ausbildungsberufen. Die Bundesagentur
filir Aribeit fishrt auf ihrer Website » Schritt fisr Schritt zum Wunschberuf.

Einen Beruf ins Auge gefasst, aber keine Ahnung, ob er passt? Dann sinfach mal
ausprobieren! Das Berufsorientierungsportzl des Bundes « Berufenavi
erleichtert die Suche nach lokalen und Uberregionzlen Praktikumsbarsan fur
Aushildungsberufe. Einfach Postleitzahl eingeben und dann eine gesignete
Praktikumsbdrse auswihlan.

= Wer sich fiir eine » Ausbildung in sinem Klimaberuf interessiert oder gin » grii-
nes Studium absolvieran michte, findet auf der « Ensrziewechsel-Internetseite
das Bundesministeriums fir Wirtschaft und Klimaschuz Anregungen und
Anlzufstellen.

4+ Solarteurin [ Solarteur

+ Wirmepumpeninstallateurin / Warmepumpeninstallateur

4+ Windenergietechnikerin / Windenergietechniker

4+ Fachinformatikerin / Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung

+ Maschinenbauvingenieurin [ Maschinenbauingenieur

+ KFZ-Meachatroniker [ KFZ-Mechatronikerin

4+ Dachdeckerin / Dachdecker

Klimaschutzagentur

o WR WS WE

Mittelweser e.V.
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HEIZUNGS-
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L) kein Interesse? ——> FACHWFORMA”KER,W?

[ was fur dich.

Bildquelle: Fachkrafteland — Gemacht fiir was GrofRes -
Informationen fiir kiinftige Fachkrafte (bmwk.de)



Beratungsangebote und die direkte Umsetzung

Klimaberufe benotigt — Greenjobs

" Ukraine | Preise | AGB | Datenschutz | m @

greenjobs,de Startseite |[LYTTLS00 Gesuche | Links | Partner | Uber uns
Die Jobbérse fiir Umweltfachkrfte Suchen | Neueste | Infos | Inserieren | Login |

Griine Jobs in Niedersachsen

» Stellenangebote

« Praktika, Azubistellen, Abschlussarbeiten etc.

Neue Suche starten oder Suche énd:

Stellenangebote
Job Logo Anbieter PLZ Ort Frist
Techniker fir die Betreuung von Remote Sensing Geréaten (m/w/d) a’ GEO-NET Umweltconsulting GmbH 31637 Rodewald kA.
Wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) im A~ Niedersachsisches Ministerium fir Umwelt, 29640 Schneverdingen 09.10.2024
; ich F und Dokumentation der Alfred Toepfer ie fr Energie und Klimaschutz
Naturschutz
eej Mitarbeit in Eingri ingen im thang_ mit regenerativen “ Landkreis Stade 21682 Stade 16.10.2024
Energien (L L ung, L twicklung
Naturschutz)
im Bereich der Regior (m/w/d) Landkreis Géttingen 37083 Géttingen 06.10.2024
Wissenschaftliche*r Sact iter*in flir das Sachgebiet L & ’_..‘ Landeshauptstadt Hannover 30167 Hannover 20.10.2024
Naturschutz
Abteilungsleitung (m/w/d) Stadtgriin in geteilter Fihrung_im Osnabriicker s Stadt Osnabriick 49090 Osnabriick 31.10.2024
ServiceBetrieb
L i (w/m/d) - Fachrit Lar /1 -/ ﬂ IBL Umweltplanung GmbH 26122 Oldenburg 30.11.2024
L wng, Landsct okologie, Biologie, F issenschaft
Siftu (m/w/d) fir Umwelt und Naturschutz {:: I achsi: Bingo-L if 30175 Hannover 15.10.2024
Ingenieurin / Ingenieur (m/w/d) Dipl.-Ing. / M.Sc./M.Eng. - Fachrichtung: < Niedersachsischer Landesbetrieb fiir 31135 Hildesheim 13.10.2024
Bauingenieurwesen, L i - Sct - NUWKN - \Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz
wirtschaft (NLWKN)
Mitarbeiter*in Offentlichkeitsarbeit ® BUND LV Niedersachsen e.V. 30161 Hannover 02.10.2024
BUND
E'E'i Techniker*in Wind als Ki in (m/w/d) Energiequelle GmbH 26129 Oldenburg k.A.
-« eej Geba / jeure (w/m/d). / Geba ik target target GmbH 30159 Hannover KA.
Klimaschutzage |~
A Servicekraft (m/w/d) i k-Haus pi 26474 Spiekeroog 15.10.2024
ittelwese
" wewe

l
wmw\SSﬁN WEE! Bildquelle: Griine Jobs in Niedersachsen | greenjobs.de 10



Beratungsangebote und die direkte Umsetzung

Klimaberufe benoétigt — Klimaschutz in Kommunen

e Klimaschutzmanager*innen
e Klimafolgenanpassungsmanager*innen

e NKlimaG § 18 - Klimaschutzkonzepte,
Fordermittelberatung, Klimaschutzmanagement

Klimaschutz- und [
Energieagentur

8§18 NKLimaG Rolle der Landkreise Niedersachsen |

2VZA & 30.000 €
Ab01.01.2024

Kreisfreie Stadte, 1,5 VZA & 30.000 €
Gottingen, LHH Ab01.01.2024

Ab 01.01.2025

Erstellung Klimaschutzkonzept

eigene Verwaltung
Bis 31.12.2025

Einfihrung Klimaschutz-
management

Ab 01.01.2026

§18 (2) NKlimaG
»Jeder Landkreis und die Region Hannover ist ab dem 1. Januar 2025 verpflichtet, die kreis- oder

o, regionsangehdrigen Gemeinden zur Inanspruchnahme von Klimaschutzfordermitteln zu beraten
\\= und bei deren Beantragung zu unterstiitzen.”
Nz
-« .
Klimaschutzagentur

Mittelweser e.V.
WIKW\SS?‘N Wie! Bildquelle: Klimaschutz- und Energieagentur Niedersachsen (KEAN)
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Beratungsangebote und die direkte Umsetzung

Klimaberufe benétigt — Klimaschutz in Kommunen

e Kommunales
Energieeffizienz-
Netzwerk (KEEN 2.0) mit
Energiebeauftragte in
den Kommunen

e Kommunale Klimascouts
- Zusatzqualifikation

Azuklim fir Azubis der
Kommunen

Klimschutzagentur Mittelweser: Netzwerk fiir

Energiemanagement in Kommunen erfolgreich
ausgebaut

@ MAREIKE STELTER - 27.JUN 2024

Nienburg/Rohrsen. Seit 2017 besteht das &
Landkreis Nienburg/Weser (KEEN). Ursprii ;
wurde das Netzwerk im Jahr 2020 erfol
Netzwerkarbeit zwischen den Kommunen &

ausgebaut.
)
Klimaschutzagentur

Mittelweser e.V. Bildquelle: Klimschutzagentu : Netzwerk fur Energiemanagement in Kommunen

. WR W\S\@‘ WIE! erfolgreich ausgebaut — Weser-Aue Aktuell (weser-aue-aktuell.de); Klimaschutzagentur Mittelweser
e.V.

12


https://www.weser-aue-aktuell.de/klimschutzagentur-mittelweser-netzwerk-fuer-energiemanagement-in-kommunen-erfolgreich-ausgebaut/
https://www.weser-aue-aktuell.de/klimschutzagentur-mittelweser-netzwerk-fuer-energiemanagement-in-kommunen-erfolgreich-ausgebaut/

Netzwerke und Angebote
Portal fur Beratungs- und Weiterbildungsangebote

W Gebidrdensprache & Leichte Sprache @ Deutsch v

Q Bundesagentur fiir Arbeit Q_ Suche @® Anmelden = Menii

bringt weiter.

Startseite > Agentur fir Arbeit Nienburg-Verden > Bildung und Arbeit im Landkreis Nienburg

—~
@] Landwirtschaftskammer Rogoraes andesamt NN WIRTSCHAFTSFIROERUNG
p/ lannover

Niedersachsen
Bildung und Arbeit im Landkreis T el % vhs®:
Nienburg -

“Kiimaschutzagentur

zmee g jobcentersy Witemesr

72N Bundesagentur fir Arbeit -
Wir unterstitzen Sie bei Ihren individuellen Anliegen. Sprechen Sie uns u l“\ m ..................

gerne an.

Unternehmen und Betriebe
Arbeitnehmerinnen undigsitnehmer | Sie mochten sich oder lhre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter weiterqualifizieren

" . o =g . ... o A 4 iy
)
-

N
Klimaschutzagentur

Mittelweser e.V.
Bildquelle: Bildung und Arbeit im Landkreis Nienburg |

|
Agentur fir Arbeit Nienburg-Verden (arbeitsagentur.de)



https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/nienburg-verden/bildung-und-arbeit-im-landkreis-nienburg
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/nienburg-verden/bildung-und-arbeit-im-landkreis-nienburg

Netzwerke und Angebote
Netzwerk Griine Arbeitswelt

Projektziel: NETZWERK
Das Netzwerk ladt Akteure und Multiplikator*innen in O ARBEITSWELT

der Berufsorientierung zur Vernetzung ein, um Uber
diese Menschen fir eine Ausbildung, eine
Weiterbildung oder ein Studium im Bereich in einem
Klima- und Umweltschutz-Beruf zu sensibilisieren.
Beitrag gegen den Fachkraftemangel und fur die

t'-

Umsetzung der Energiewende geleistet werden.

Forderzeitraum:
2023 - 2025
OoF B
Forderung:
. Nationale Klimaschutzinitiative des BMWK o
\\\\’5 7 Ost
Klimaschutzagentur | zeithild | = West

Mittelweser e.V.

l
wmw\\\‘a‘ WIE Bild- und Textquelle: www.gruene-arbeitswelt.de

14



Netzwerke und Angebote

Netzwerk Griine Arbeitswelt — Vernetzung von...

Verbinde
und
Institutionen

AuRerschulische
Bildungstriger

Fachinstitutionen Projekte

Ep

Medien und Schulen und
Messe Hochschulen

o

Klimaschutzagentur
Mittelweser e. V.

l
wmw\\\‘a‘ WIE Bild- und Textquelle: www.gruene-arbeitswelt.de

15
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Netzwerke und Angebote

Netzwerk Griine Arbeitswelt — Mitglieder

Mitglieder im Netzwerk

U

Klimaschutzagentur
Mittelweser e. V.

o WR WS WE
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(@) 0 seed heA R Bt ] T:‘:,‘,,( D CROOZER u energietanc {_
(] GOODJOBS  On—Purpose | [f1j jobtensor Greanit campango
GREENSIGN
(QEE T @uwmr | youpahly LI&[!R_EZ!;! Eﬁuv‘?a;j@ Wi 2 || @) tbmbnn gﬂﬂkﬂ @ Erergieagentr | () BEWIMET m 7 Valkan Verlag
s 3L n E
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€3 @ | em@smus || wyyse [EEN BT i
Qveoua modemeanclwa || estaurant “/ ND sl h _w JUWI kompetenzz®) | (& rarisaona firMensch

Derzeit knapp 150 Mitglieder

darunter: Unternehmen, Vereine, Verbdnde, Schulen,

Universitaten, Fachinstitutionen, Kommunen,

Bild- und Textquelle: www.gruene-arbeitswelt.de

auRerschulische Bildungstrager



Netzwerke und Angebote

Netzwerk Griine Arbeitswelt — Berufsfelder

I
i R
i o= A

iy Sa = .4 5
Okologische Landwirtschaft und Nachhaltige Architektur und Nachhaltige Mobilitat, Touris- Nachhaltige Produktion, Handel
Nahrungsmittelproduktion Gebdudetechnik mus, Land- und Stadtentwicklung  und Logistik

Nachhaltige Forstwirtschaft und
Holzverarbeitung

Erneuerbare Energien und Ressourcenschonende
Energieeffizienz Wasserwirtschaft

Technischer Umweltschutz Tiere und Pflanzen Wissenschaft, Bildung und
Verbraucherschutz

Griine Entwicklungs- Umweltpolitik, -recht und Griine Finanzen und Nachhaltigkeitskommunikation
o, B P g
= zusammenarbeit -verwaltung Versicherungen und Campaigning
-

N
Klimaschutzagentur
Mittelweser e. V.

|
WIKW\%S(—N WIE Bild- und Textquelle: www.gruene-arbeitswelt.de



Klimafolgen ausbaden

Nachhaltigkeit ist ein Gemeinschaftswerk

v

£

MENSCHENWORDIGE
ARBEIT UND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

13 MABNAHMEN ZUM 1 4 LEBEN UNTER
KLIMASCHUTZ WASSER

3

’Klimaschutzagentu r
Mittelweser e.V.
R WS WE

4@\,} anine ENTWICKLUNG

\{\* fy 17 ZIELE, DIE UNSERE WELT VERANDERN
W

GESCHLECHTER- SAUBERES WASSER
GLEICHHEIT UND SANITAREIN
RICHTUNGEN

/o m: g1

INDUSTRIE, WENIGER CHHALTIG
INNOVATIONUND UNG[EIGHHEITEN STADTE UND
INFRASTRUKTUR GEN N

15 LEBEN 16 FRIEDEN, 17 PARTNER-
ANLAND GERECHTIGKEIT SCHAFTEN
UND STARKE ZURERREICHUNG
INSTITUTIONEN DERZIELE

ZIELE FUR (o)
z @ NACHHALTIGE
- — ENTWICKLUNG

GESUNDHEIT UND HOGHWERTIGE
WOHLERGEHEN BILDUNG

Bildquelle: www.bundesregierung.de/breg-
de/themen/nachhaltigkeitspolitik/nachhaltigkeitsziele-verstaendlich-erklaert-232174

18



Klimafolgen ausbaden

Griine Jobs fordern

Ministerium fir Landwirtschaft, Umwelt und Klimaschutz (MLUK)

X stern

stern+ Gesellschaft Politik Panorama Kultur Lifestyle Digital Wirtschaft Sport Gesundheit Genuss Reise Familie Aufto Gufscheine (Anzeige) Abo Stift
BRANDENBURG

Start  Uberuns ¥  Aktuelles
€ zvroaLere
Berufe rund um Klimaschutz und Nachhaltigkeit

Sie sind hier: » Aktuelles » Presseinformationen » Kampagne Griine Berufe N ecen
03.05.2022

Zukunft mit Laptop und Latzhose -
Leute, die voll im Leben stehen

Potsdam - Mit einer neuen Internetseite, flankiert von einer Onling
Brandenburger Agrar- und Umweltministerium seine neue Werbek
und das Freiwillige Okologische Jahr (FO)). Das Ministerium fiir Lang
Klimaschutz stellt erstmals komprimiert und in Gbersichtlicher For
Informationen online zur Verfigung und bewirbt diese auch in Onli
Dies unterstiitzt die Orientierung bei der Berufswahl junger Menscl§
auf die Griinen Berufe und die damit verbundene Chance lenken, d
mitzugestalten.

usern mit dem

anderen im Labor zur peniblen Unfersuct hler. Der Pflanzentechnologe

KI i m a s c h u tzage n t u r ist ein klassischer Ausbildungsberuf \'nnerha\i} von Unternehmen wie zum Beispiel atgutherstellern.
Mittelweser e.V.

Bildquelle: Kampagne Griine Berufe | MLUK
(brandenburg.de); Berufe rund um Klimaschutz und
Nachhaltigkeit | STERN.de

19


https://mluk.brandenburg.de/mluk/de/aktuelles/presseinformationen/detail/%7E03-05-2022-kampagne-gruene-berufe
https://mluk.brandenburg.de/mluk/de/aktuelles/presseinformationen/detail/%7E03-05-2022-kampagne-gruene-berufe
https://www.stern.de/gesellschaft/berufe-rund-um-klimaschutz-und-nachhaltigkeit_33728560-33728556.html
https://www.stern.de/gesellschaft/berufe-rund-um-klimaschutz-und-nachhaltigkeit_33728560-33728556.html

Klimafolgen ausbaden

Krisensichere Jobs im Klimaschutz

DIE RISIKEN DES
KLIMAWANDELS FUR
DEUTSCHLAND

/ sowie Schlussfolgerungen der Interministeriellen
Arbeitsgruppe ,,Anpassung an den Klimawandel*
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Umwelt
" Fiir Mensch & Umwelt Bundesamt
N\'s
N
Klimaschutzagentur
Mittelweser e.V.
WIKW\\\@‘ Wiel Bildquelle: Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.; Die Risiken

des Klimawandels fiir Deutschland (umweltbundesamt.de)
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https://www.umweltbundesamt.de/sites/default/files/medien/376/publikationen/2022_fachbroschure_die_risiken_des_klimawandels_fur_deutschland_220218.pdf
https://www.umweltbundesamt.de/sites/default/files/medien/376/publikationen/2022_fachbroschure_die_risiken_des_klimawandels_fur_deutschland_220218.pdf

Klimaschutzagentur Mittelweser e.V.
Amalie-Thomas-Platz 4
31582 Nienburg
Tel.: 05021 — 843 66 00
info@klimaschutzagentur-mittelweser.de
www.klimaschutzagentur-mittelweser.de

flcllin] /(8

Franziska Materne

Tel.: 05021 843 66 10
f.materne@ksa-mittelweser.de

Y/
Klimaschutzagentur
Mittelweser e. V.


mailto:info@klimaschutzagentur-mittelweser.de
https://www.facebook.com/KlimaschutzagenturMittelweser/
https://www.instagram.com/klimaschutzagenturmittelweser/
https://www.linkedin.com/company/klimaschutzagentur-mittelweser-e-v/
https://www.xing.com/companies/klimaschutzagenturmittelwesere.v.
mailto:f.materne@ksa-mittelweser.de
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